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cEDULA DE NoTIFIcActÓN PoR BoLETíN ELECTRÓN|co

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NÚMERO: 329124-20251 JL.I.

INSTITUTO MEX¡CANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero)

En el expediente laboral número 329124-20251JL-1., relativo al procedimiento ordinario laboral promovido por el ciudadano

Luis Aurelio Muñoz Caballero en contra de Grupo de Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V.; con fecha 13 de

mayo de 2026, se dictó un proveído que en su parte conducente dice:

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche; 13 de
mayo de 2026.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con el escrito de fecha 11 de noviembre de2025,
suscrito por la licenciada lngrid Alejandra del Jesús Maa Bacab, apoderada del lnstituto Nacional del Fondo de la Vivienda
para los Trabajadores -tercero interesado-, mediante el cual realiza diversas manifestac¡ones respecto al escrito de demanda;
3) con el escr¡to de fecha al día de su presentación, suscr¡to por el Lic. Luis Blanco Brito, representante legal de Grupo
Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V -parte demandada-, a través del cual da contestación a la demanda
¡nterpuesta en su contra, expone sus defensas y excepciones, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio y objeta los
medios probatorios ofertados por la parte actora, y; 4) con el oficio número TSJ/TL1/0137/2026, signado por la L¡cda. Adriana
Amelia Navarro González, Jueza Especializada en materia del Trabajo del Primer Tribunal Laboral del Primer Distrito Judicial
en el Estado de Morelos, por medio del cual devuelve el exhorto número 18125-20261JL-l debidamente diligenciado. En
consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad jurídica.
a) Grupo Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V.

En atención a la escritura pública número ciento dieciocho mil seiscientos cincuenta y tres ('l'18,653), de fecha 28 de febrero

de 2023, pasada ante la fe del licenciado Gregorio Alejandro Gómez Mald onado, Titular de la Notaria Pública número 1 del
Estado de Morelos, relativa al Poder general otorgado por el ciudadano Salvador Tapia Damián, en su carácter apoderado
general de la moral Grupo de Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V; con fundamento en la fracción lll del ordinal

se reconoce la personalidad jurídica de los c¡udadanos Luis
Blanco Brito, Brandon B¡anco Rivera, Felipe de Jesús Dorantes Velázquez y David Gustavo Salez Castillo, así como
de la ciudadana Nidia Blanco Martínez como apoderados legales de la moral demandada.

b) lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores'
En atención a la escritura públ¡ca número cincuenta y s¡ete mil setec¡entos setenta y nueve (57 ,779) de fecha 1 I de junio de

2025, pasada ante la fe del Licenciado Ricardo Vargas Navarro, Titular de la Notaría Pública número 88 de la Ciudad de

México; con fundamento en las fracciones ll v lll del ordinal 692 de la Lev Federal del Trabaio en vioor, se reconoce la
personalidad jurídica de la licenciada lngrid Alejandra del Jesús Maa Bacab como apoderada jurídica del lnstituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, al haber acreditado ser profesionista en Derecho, con la copia

simple de la cédula profesional número 12414865, emitida por la Dirección General de Profesiones, dependiente de la

Secretaría de Educación Pública.

Ahora bien, por lo que respecta a la ciudadana Jadhay Guadalupe Dzib Paat y el ciudadano Manuel Ariel Huichín Reyes;

de conformidad con el numeral 692, fracción lll, de la Lev Federal del Trabaio, no se les reconoce personalidad jurídica

corno apoOeiados del tercer ¡nteresado, al no haber exhibido el documento idóneo que acred¡te dicha personalidad.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales.
a) Grupo Seguridad Privada Pryse de México S.A' de C'V'

El apoderado Égal dé la moral Grupo Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V. -parte demandada- señaló como

domicilio para oír y recibir notificaciones, el ubicado en Avenida López Mateos. número 146. ColoJia San Román. San

Francisco de Camóeche. Campeche, C.P. 24040: por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en

vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorización para oír y rec¡b¡r notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado el apoderado de la parte demandada, a la ciudadana María Guadalupe Moreno Gómez, así

como los ciudadanos Daniel Alberto Paredes Blanco y Salvador Arellano Suarez; para oír y recibir notificaciones en

nombre y representación de la moral Grupo Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V. - parte demandada-, con

fundamento'en la última parte de la fracción ll dél artículo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas

personas para tales efectos.

b) lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

I pERSoNIUDAD DELApoDERADo DE uNA pERSoNA MoRAL EN EL Jutcto LABoRAL. PARA TENERLA PoR

REcoNocIDA Es sUFICIENTE QUE CUMPLA CON EL REQUISITO ESTABLECIDO EN EL ARTíCULO 692, FRACCIÓN

III, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.
para tener por reconoc¡da la personalidad de quien comparece al juicio laboral en representación de una persona moral, es

suficiente que cumpla con el requisito establecido en el artículo 692, fracción lll. de la Lev Federal del Trabaio, es decir,

que acredite su personalidad, entre otras formas, mediante testimonio notarial, previa comprobación de que quien le otorga

el poder está legalmente facultado para ello, sin que sea necÉsar¡o que también exhiba édula profesional de abogado o

licenciado en derecho o carta de pasante vigente, conforme a la diversa fracción ll, pues el supuesto a que se refiere esta

h¡pótesis únicamente es aplicable a quien comparezca a juicio laboral en calidad de abogado patrono o asesor legal,

independ¡entemente de que sea o no apoderado de las partes; lo anterior, s¡n que se soslaye la posibilidad de que una

persona comparezca a juicio como apoderado de una persona moral y que también se le designe como abogado patrono o

asesor legal, en cuyo caso debe acred¡tar ambas calidades, es decir, la de apoderado (a través de testimonio notar¡al o carta

poder) y la de abogado patrono o asesor legal (mediante édula profesional o carta de pasante vigente). ( . ) (sic)
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La apoderada jurídica del lnst¡tuto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, señaló
como domicilio para oÍr y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Camoeche Manzana 'l A Lote 2 U.H. Fidel Velázquez C.P.
24023. entre andador Jalisco vAvenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad de Campeche. Camo.: por lo que en términos
del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorización para oír y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado la licenciada lngrid Alejandra del Jesús Maa Bacab, a las ciudadanas Candelaria del
Jesús Bacab Duarte, Valeria Guadalupe Lara Cervera y America de Guadalupe Gómez Fernández, así como los
ciudadanos Wilberth del Jesús Bacab Duarte, Francisco Javier Pérez Solís, lsaac Enrique García Lara y Manuel Ariel
Huichín Reyes; para oír y recibir notificaciones en nombre y representac¡ón del lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores -tercero interesado-, con fundamento en la última parte de la fracción ll del artículo 692 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

TERCERO: Asignación de buzón electrónico.
a) Grupo Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V.

En atención a que la parte demandada, mediante el Formato paraAsignación de Buzón Electrónico, manifestó su voluntad
de recibir por dicho medio sus not¡f¡cac¡ones a través del correo aboqadosprvse@qmail.com; de conformidad con lo
establecido en el décimo primer párrafo del artículo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asÍqnese buzón a la moral
Grupo Sequridad Privada Prvse de México S.A. de C.V. -parte demandada-. a efeclo de que pueda consultar el presente
expediente de forma electrónica y reciba notificaciones por dicha vía en términos del ordinal 745Ter de la Ley Laboral en
comento.

b) lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
En atención a que la apoderada jurídica del tercero interesado, mediante el formato para asignación de buzón electrónico
manifestó su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones a través del correo
qoqrdi¡acign¡ud¡c¡al@camooslares.orq; de conformidad con lo establecido en el décimo primer pánafo del artículo 873-A
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asíqnese buzón al lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Tra.ha¡adores -tercero interesado-. a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forrna electrónica !, reciba
notificaciones por dicha vía en términos del ordinal 745Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignación del buzón electrónico-
Se le hace sabera las partes, que acorde a la obligación establecida en el artículo 745Te¡ fracción lde la Ley Federal del
Trabajo deberá estar atenta de la documentación que reciba en el respectivo correo electrónico que propoicionó a este
Juzgado, ya que por ese medio se le enviará su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda
ingresar debidamente a su buzón electrónico.

De igual forma, se comunica a las partes, que además de la bandeja de entrada de su respectivo correo electrónico, deberá
revisar la bandeia de correo no deseado o bandeia de spam.

Finalmente, se le informa a las partes que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzón electrónico, puede
comunicarse con nosotros, ya sea apersonándose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida patricio Trueba y de
Regil, No. 236, San Rafael, con Código Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campethe,
para mayor información o blen llamando al número telefónico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando
el número de extensión 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes menc¡onado.

CUARTO: Admisión de contestación de demanda, recepción de pruebas y manifestación de objeciones.
a) Grupo Seguridad Privada Pryse de México S.A. de C.V.

En términos del ordinal 873-4 de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
presentado el día 05 de febrero de

2026, ante la de Partes Común del Poder J cumpliendo así con los requisitos legales para su
debida tramitación ante este Juzgado Laboral

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte demandada, visibles en su escrito de contestación, éstas no se
enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este expediente.

AsÍ mismo, se hacen constar las excepciones v defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuación se enuncian:

l. Falta de acción y derecho.

Excepciones y Defensas que serán valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las obieciones realizadas por la parte demandada, mismas que no se plasman en el presente
acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestac¡ón de demanda.

Con fundamento en los artículos 778 y 780, en relación con los párrafos primero, tercero y oc{avo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por la parte demandada, para demostrar los
aspectos que precisó en su escrito de contestación de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse
insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuáles son las pruebas que ofreció la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relación sucinta de ellas:

lnstrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el exped¡ente.
Confesional. A cargo del ciudadano Luis Aurelio Muñoz Caballero.
Testimonial. A cargo de la ciudadana lngrid Erendira Cano Mondragon.
Testimonial. A cargo del ciudadano Manuel Andrés Carrillo Teran.

Pruebas que quedan en reserya de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia preliminar, tal y
como lo señala el inciso c) del artÍculo 873-E, así como la fracción v del numeral g73-ñ ambos de la Ley Federal del rrabajó
en vigor.

b) lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para tos Trabajadores.

t.
il.
ilt.
tv.
V.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor,

de2025 ante la Oficialía de
presentado el día 11 de

para su debida tramitación ante este Juzgado Laboral
del Poder Judicial del , cumpliendo así con los requisitos legales
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Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de
contestación, éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Así mismo, se hacen constar las excepciones v defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuación se enuncian:

Obscuridad e imprecisión en la demanda.
Falta de acción y de derecho.
Falsedad de la demanda.
lmprocedencia.
Falta de fundamentación legal.
Carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que serán valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las qhlsig@realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestación de demanda.

Con fundamento en los artículos 778 y 780, en relación con los párrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las p-tgg.bes_gfIC.gj.d-as por el apoderado legal de la parte demandada,
para demostrar los aspectos que precisó en su escrito de contestac¡ón de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo
por encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuáles son las pruebas que ofreció la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relación sucinta de ellas:

t.

il.
ilt.
tv.
V.
vt.

l. Confesional expresa y espontánea. Consistentes en lo manifestado por la parte actora en su escr¡to inicial de
demanda.

ll. lnstrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
lll. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el exped¡ente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo señala el inciso c) del artículo 873-E, así como la fracción V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

QUINTO: Pérdida del derecho de formular reconvención.
Se hace efectiva para la parte demandada, la prevención planteada en el PUNTO TERCERO del acuerdo de fecha 15 de

octubre de 2025, dictado por este Juzgado en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, sin
que el demandado ejerciera su derecho a formular reconvención, por lo que se determina precluído dicho derecho.

SEXTO: Msta para réplica.
En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-8, en relación con la frac¡ión Vll del artículo 3o. Ter, ambos de la Ley

Federal del Trabajo en vigor, córrasele traslado de la contestación de la demanda y sus anexos -documentos que se

encuentran dispon¡bles en el expediente digital y se ponen a su disposición en el local del Tribunal si así lo estima necesario-,

el ciudadano Luis Aurelio Muñoz Caballero -parte actora-, a fin de que en un plazo de ocho días hábiles siguientes al

día siguiente hábil en que surta efectos la notificación del presente acuerdo, objete las pruebas de su contraparte, formule su

réplicá y en su caso otrezca pruebas en relación a d¡chas objeciones y réplica, acompañando copia de traslado paracada
parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le

tendrá por precluído su derecho de plantearla, así como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas

y se continuará con el procedimiento, de conformidad con lo señalado en el segundo párrafo del numeral 873-C de la Ley

Federal del Trabajo en vigor.

SÉPTIMO: Cumplimiento de apercibimientos y preclusión de derechos.
En razón de habertranscurridoel término legal de 15 días hábiles para que el lnst¡tuto Mexicano del Seguro Social -
tercero interesado-, diera debida contestación a la demanda interpuesta por la parte actora, sin que hasta la presente fecha

haya dado contestac¡ón alguna; con fundamento en el seoundo párrafo del numeral 873-D. en relaqrén al ordinal 738 v el

articulo 690. todos de la Lev Federal del Traba¡o en v¡qor, se t¡ene por precluido su derecho para realizar manifestaciones
respecto al escrito de demanda.

Se dice lo anter¡or, debido a que el plazo legal concedido al tercero interesado empezó a computarse el miércoles 22 de

octubre de 2025 y finalizo el martes i 1 de noviembrc de 2025, al haber sido emplazado el martes 21 de octubre de 2025.

OCTAVO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletín electrónico.
En atención al punto que antecede; en términos de la seounda parte del oárrafo primero del artÍculo 873-4. en relación con el

primer párrafo' del numeral 739. ambos cle la Lev Federal del Trabaio en viqor, se ordena que las subsecuentes
|.tercerointeresado.sereal¡cenpormediodeboletíno

estrados electrónicos, según proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

NOVENO: Devolución de documentos'
Con fundamento en lo d¡spuesto en los numerales 695 y 797 dela Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase a la parte

demandada y al tercero interesado, los instrumentoi notariales descritos en el punto PRIMERO del presente acuerdo,

según corresponda.

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recib¡do que obre autos del presente expediente

Con fundamento en el numeral 695 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a la parte demandada para que, en

un plazo de 1S días hábiles, contados a partir del día en que surta efectos su not¡ficac¡Ón de este acuerdo, se apersone a la

ofiiina del juzgado laboral para realizar la devolución de documentos, debiendo tramitar su cita en el número telefónico de

este Juzqado Laboral: 9818130664 Ext. 1246.

-Exhortación-
Se le hace saber a la parte que, de no acudir a solicitar la devolución de documentos originales en el plazo concedido, o bien'

de declararse el presánte juicio como asunto total y definitivamente concluido, sin que las partes hubieren comparec¡do para

tal efecto, se enviará el ex'pediente oriqinal al Archivo Judicial v se orocederá a la destrucción de los documentos oric¡inales.
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DÉCIMO: Acumulación.
Con fundamento en las fracciones Vl y Xl del artículo 72 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado, ¡ntégrese a los
presentes los escritos y documentación adjunta, así como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que
obren conforme a Derecho corresponda.

DÉclMO PRTMERO: Notifi caciones.
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripción, que de conformidad con el artículo 739 Ter fracción lll y lV de la
Ley Federal del Trabajo, deberá de notificar el presente proveído, a las partes siguientes:

Notifiquese y cúmplase. Así lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yáñez, Secretario de lnstrucc¡ón
lnterino del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...."

Lo que notifico a usted por medio de lista eleclrónica, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 739 Ter, fracción lll,

745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en el 47 , de la Ley Orgánica del Poder Judicial

del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que FE.

San Francisco de Campeche, mayo del 2026.
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